
План 

научно-методического сопровождения внедрения результатов НИР по теме 
«Реверсивное наставничество как средство обеспечения профессионального 

роста педагогических работников в образовательных организациях» 

Методические семинары для наставнических пар/групп: 

 Тема Дата проведения 
1 Теоретико-методологические основания реализации 

реверсивного наставничества в образовательных 
организациях  

18.10 в 12.00 (мск) 

2 Нормативно-правовое обеспечение внедрения 
наставничества в образовательной организации : 
федеральный, региональный уровень и 
муниципальный уровни  

25.10 в 12.00 (мск) 

3 Формирование критериев и выбор способов 
оценивания эффективности работы наставнической 
пары 
(практическое занятие) 
 

01.11 в 12.00 (мск) 

4 Эффективные способы коммуникаций в 
наставнической паре в рамках реверсивного 
наставничества. 
Правила и способы презентации опыта наставнических 
пар в цифровой среде. 
 

08.11 в 12.00 (мск) 

5 Технологии формирования наставнических пар в 
реализации  реверсивного вида наставничества в 
образовательных организациях (круглый стол) 

16.11 (время уточняется) 

6 Технологии восполнения профессиональных 
дефицитов  
- информационно-коммуникативные 
- психолого-педагогическое сопровождение детей с 
ОВЗ 
- исследовательская компетенция  

22.11 в 12.00 (мск) 

7 Ресурсы реализации реверсивного наставничества на 
региональном и муниципальном уровне 
(семинар) 

29.11. в 12.00 (мск) 

8 Презентация опыта по использованию ресурсов в 
наставнической деятельности  
(практическое занятие) 

12.12 в 12.00 (мск) 

9 Фестиваль Лучших практик по реверсивному 
наставничеству от региона.  (Методическая 
мастерская) 
Подготовка регионов  

Январь – 
консультирование по 
графику с регионами 

10 Формы и методы реверсивного наставничества  
(метод.семинар) 

06.02. в 12.00 (мск) 

11 Оценочно-результативный блок реверсивного 
наставничества: теория и практика  
(метод.семинар) 

13.03 в 12.00 (мск) 

12 Подготовка к Фестивалю наставнических практик Март – консультирование, 



 «Реверсивное наставничество как средство 
обеспечения профессионального роста педагогических 
работников в образовательных организациях»: 
результаты апробации и внедрения 

Подготовка практик, 
Публикации  

13 Научно-методический семинар (фестиваль) 
«Реверсивное наставничество как средство 
обеспечения профессионального роста педагогических 
работников в образовательных организациях»: 
результаты апробации и внедрения 

16.04 в 12.00 (мск) 

 

 

Руководитель проекта       Г.А. Кругликова 

89090154290 

kruglickova.galina@yandex.ru 

  



План 

научно-методического сопровождения внедрения результатов НИР по теме 
«Реверсивное наставничество как средство обеспечения профессионального 

роста педагогических работников в образовательных организациях» 

 

Методические семинары для кураторов от регионов: 

 Тема Дата проведения 

1 Выстраивание профессиональной траектории развития в 
рамках системы профессионального роста педагога 

26.10 в 12.00 (мск) 

2 Тьюторское сопровождение наставнических пар: 
подходы и технологии  

02.11 в 12.00 (мск) 

3 Формы и методы проведения рефлекторных встреч с 
наставническими парами 

09.11. в 12.00 (мск) 

4 Популяризация лучших практик реверсивного 
наставничества на региональном, муниципальном и 
федеральных уровнях. 

30.11 в 12.00 (мск) 

5 Формы и требования, предъявляемые к отчетной 
документации по реализации реверсивного вида 
наставничества в образовательных организациях 

06.12 в 12.00 (мск) 

 

 

 

Руководитель проекта       Г.А. Кругликова 

89090154290 

kruglickova.galina@yandex.ru 

 


